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                                     Администрация Орловского сельсовета

                                                 Дзержинского района

                                                  Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                                          с. Орловка

06.06. 2019 г.                                                                                               № 22-п                                                   

О внесении изменений в постановление администрации Орловского сельсовета от  18.10.2013 г. № 32-п «Об утверждении  положения об оплате труда работников администрации Орловского сельсовета, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы»

          На основании протеста прокурора, руководствуясь  статьями 136, 236 Трудового Кодекса РФ, ст. 17 Устава Орловского сельсовета
ПОСТАНОВЛЯЮ:
          1. Дополнить положение акта разделами 5,6 следующего содержания: 
  1.1 Раздел 5 «Порядок, место и сроки выплаты заработной платы»

  При выплате заработной платы работодатель обязан извещать в письменной форме каждого работника:
         1) о составных частях заработной платы, причитающейся ему за соответствующий период;                                                                                                               2) о размерах иных сумм, начисленных работнику, в том числе денежной компенсации за нарушение работодателем установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику;                                    3) о размерах и об основаниях произведенных удержаний;                                            4) об общей денежной сумме, подлежащей выплате.

Заработная плата работнику, переводится в кредитную организацию, указанную в заявлении работника. Работник вправе заменить кредитную организацию, в которую должна быть переведена заработная плата, сообщив в письменной форме работодателю об изменении реквизитов для перевода заработной платы не позднее чем за пять рабочих дней до дня выплаты заработной платы.                                                                                          

Сроки выплаты заработной платы в неденежной форме определяются  трудовым договором.

Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца. Конкретная дата выплаты заработной платы устанавливается  не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она начислена.     При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится накануне этого дня.                                                                       Оплата отпуска производится не позднее чем за три дня до его начала.

1.2 Раздел 6 «Материальная ответственность работодателя за задержку выплаты заработной платы и других выплат, причитающихся работнику»
При нарушении работодателем установленного срока соответственно выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не ниже одной сто пятидесятой действующей в это время ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не выплаченных в срок сумм за каждый день задержки начиная со следующего дня после установленного срока выплаты по день фактического расчета включительно. При неполной выплате в установленный срок заработной платы и (или) других выплат, причитающихся работнику, размер процентов (денежной компенсации) исчисляется из фактически не выплаченных в срок сумм.

Размер выплачиваемой работнику денежной компенсации может быть повышен  локальным нормативным актом или трудовым договором. Обязанность по выплате указанной денежной компенсации возникает независимо от наличия вины работодателя.

       2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
      3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в периодическом печатном издании «Депутатские вести». 
          Глава сельсовета                                        
В.Е.Крапивкин
